REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE

RECU LE

DE BUZIET (Pyrénées Atlantiques)

- B JUIL, 1024 vingt-six juin deux mille vingt-deux a vingt heures trente, le Conseil Municipal, légalement convoqué,

SOUS-PREFECTERE

OLORON-STE}

éunil au nombre prescrit par la loi, dans la salle I'Ostalet, sous la présidence de Mme TOUVARD
'%ne, Maire.

Etaient—présents : MM. Jean-Philippe FLORENCE, Lionel DUCROS, Mmes Patricia MAUNAS, Nathalie
BROCAS, MM. Sébastien LEMOIGNE, Vincent FRECHOU, Philippe BORDENAVE, Mme Isabelle LESUEUR, M.
Bernard PAUZADER.

Délégations de vote :

Ahsents/excusés : David BONNAVENTURE.

Secrétaire de Séance : M. Philippe BORDENAVE

Date de la convocation : 14 juin 2022 - Affichage : 14 juin 2022

Objet : Médiation préalable obligatoire

Le Maire expose a l'organe délibérant de la collectivité que le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale des Pyrénées-Atlantiques, aprés une phase’d’expérimentation, propose une
mission de médiation préalable obligatoire permise par la loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021
pour la confiance dans l'institution judiciaire.

Si cette mission est obligatoirement proposée par les centres de gestion, les collectivites ont la
faculté de choisir ou non d'y adhérer.

Cette mission permet ainsi d’'introduire une phase de médiation obligatoire avant tout contentieux
devant le Tribunal Administratif de PAU, pour les décisions administratives individuelles suivantes :

e Décisions administratives individuelles défavorables relatives a l'un des élements de
rémunération mentionnés a l'article L. 712-1 du code général de la fonction publique ;

¢ Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels,
refus de congés non rémunérés prévus aux articles 15, 17, 18 et 35-2 du decret du 15 février
1988 ;

i

e Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a l'issue d'un
détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au
réemploi d'un agent contractuel a l'issue d'un congé mentionné au point précédent ;

e Décisions administratives individuelles défavorables relatives au-sclassement de l'agent a
l'issue d'un avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d'emplois obtenu
par promotion interne ;

e Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation professionnelle
tout au long de la vie ;

e Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriees
prises par les employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés en appllcatlon des
articles L. 131-8 et L. 131-10 du code géneral de |a fonction publique ;

e Décisions administratives individuelles défavorables concernant |'aménagement des
conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions
dans les conditions prévues par le décret du 30 septembre 1985.




Ce mode de réglement alternatif des conflits permet, dans le respect des principes de légalité et de
bonne administration, de régler les différends de maniére plus souple, plus rapide et moins
onéreuse.

La conduite de la médiation sera assurée par des agents du Centre de Gestion formés et
opérationnels, qui garantiront le respect des grands principes de la médiation : indépendance,
neutralité, impartialité, confidentialite.

Afin de pouvoir bénéficier de cette nouvelle prestation, qui est incluse dans la cotisation
additionnelle, les collectivités doivent délibérer.

Cette délibération n’engage a rien mais pourra permettre, dans I'nypothése d’'un conflit, d’éviter un
contentieux au tribunal par cette phase de dialogue et d’aboutir & une compréhension mutuelle et
une résolution rapide, moins onéreuse et plus durable du différend.

Considérant 'intérét que représente I'adhésion a cette démarche,

L'organe délibérant,

- DECIDE d'adhérer a la mission de médiation préalable obligatoire prévue par la loi n°2021-
1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire.

- AUTORISE |e Maire a signer la convention d’adhésion figurant en annexe.

A

Le Maire,

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an ci-dessus.
Pour extrait certifié conforme




